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Общая характеристика учреждения.
	Название (по уставу)
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Карлыгач» муниципального района Дюртюлинский район Республики Башкортостан.

	Сокращенное наименование учреждения
	МБДОУ «Детский сад «Карлыгач» с.Суккулово

	Тип и вид
	Тип:  дошкольное образовательное учреждение
Вид: детский сад (реализует основную общеобразовательную программу дошкольного образоваия в группах общеразвивающей направленности).

	Организационно-правовая форма
	Муниципальное бюджетное  учреждение

	Учредитель
	Администрация муниципального района  Дюртюлинский район Республики Башкортостан

	Юридический адрес
	452310, РБ, Дюртюлинский район, с.Суккулово, ул.Дюртюлинская, д.7.

	Телефон
	(34787) — 60-2-81

	e-mail
	dssukkul@mail.ru

	Адрес сайта в Интернете
	http://sukkul/jimdo/com


	Режим работы
	с 08.00 часов – до 18.00 часов, длительность – 10 часов, суббота-воскресенье, праздничные — выходные


	Должность руководителя
	Заведующий


	Фамилия, имя, отчество руководителя
	Фархутдинова Ляйсан Галинуровна


	Лицензия на право ведения образовательной деятельности
	Серия 02Л01 №0000273, регистрационный № 1681 от 04.12.2012 г.



             Здание Детского сада построено по типовому проекту, двухэтажное. Проектная наполняемость на 160 мест. Общая площадь здания 983 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, 460 кв. м.
     Здание детского сада отвечает техническим нормам, имеет достаточное искусственное и естественное освещение, в нем осуществляется централизованное холодное водоснабжение, отопление и канализация. Территория благоустроена и озеленена силами   сотрудников и родителей.  Разбиты клумбы, цветники, мини-огород, посажены различные виды  деревьев и кустарников. Для каждой группы отведены игровые участки, имеется спортивная площадка. 
I.Аналитическая часть
1.1. Оценка образовательной деятельности
        Целями проведения самообследования МБДОУ Детский сад «Карлыгач» с.Суккулово являются обеспечение доступности и открытости информации о деятельности ДОУ, а также подготовка отчёта о результатах самообследования. В процессе самообследования были проведены оценка образовательной деятельности, системы управления ДОУ, содержания и качества подготовки воспитанников, анализ движения воспитанников, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, анализ показателей деятельности ДОУ.                                                                 
            МБДОУ Детский сад «Карлыгач» с.Суккулово  осуществляет свою деятельность в соответствии c Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Законом Республики Башкортостан от 01.07.2013 г. № 696-з «Об образовании в Республике Башкортостан», Приказом Министерства просвещения РФ от 31.07.2020г. № 373 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам-образовательным программам дошкольного образования», в соответствии с Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 г. № 28 "Об утверждении санитарных правил СП 2.4. 3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи", Уставом Учреждения, Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребёнка Российской Федерации», Конвенцией ООН о правах ребёнка.
         Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФОП дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами.

     В Детском саду в 2024 году были укомплектованы 2 группы общеразвивающей       направленности, возраст детей от 1 года до 7 лет. Общее число воспитанников – 30.
     Коллектив учреждения: 7 человек.
    Цель деятельности Детского сада — осуществление образовательной деятельности по
реализации образовательных программ дошкольного образования.

        Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников.
             Режим работы Детского сада: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах — 10 часов. Режим работы групп — с 08:00 до 18:00.
         Воспитательная работа
       Минпросвещения составило перечень мероприятий, которые желательно было включить в календарный план воспитательной работы на 2024/2025 учебный год. В планы воспитателей  все мероприятия, указанные в разделе «Основные мероприятия»;

      Вместе с перечнем составили Примерный календарный план воспитательной работы на 2024/2025 учебный год с событиями, которые дополняют федеральные планы. Образовательная организация вправе скорректировать даты дополнительных событий (письмо Минпросвещения от 30.08.2024 № 06-1145). 

    Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году проводился анализ состава семей воспитанников.
Характеристика семей по составу

	Состав семьи
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	Полная
	         26
	93%

	Неполная с матерью
	          3
	10%

	Неполная с отцом
	                    0
	0 %


Характеристика семей по количеству детей
	Количество детей в семье
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	Один ребенок
	4
	14%

	Два ребенка
	6
	21%

	Три ребенка и более
	18
	64%


     Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после зачисления в Детский сад.
Дополнительное образование
     В 2023-2024 учебном году велась работа по дополнительному образованию детей по следующему  направлению:
 -социально-педагогическое ( «Татарский язык» в подготовительной группе):
В дополнительном образовании задействовано 53 % воспитанников Детского сада.
Вывод: дошкольное образовательное учреждение зарегистрировано как юридическое лицо и  осуществляет образовательную деятельность, согласно аккредитации, в соответствии с      нормативными документами.              
1.2 Анализ системы управления Учреждения
        Управление Учреждения осуществляется в соответствии с Уставом и законодательством                                                                          Российской Федерации, Республики Башкортостан, строится на принципах единоначалия и самоуправления.
      Руководство деятельностью МБДОУ осуществляется заведующим. Заведующий осуществляет непосредственное руководство детским садом и несет ответственность за деятельность учреждения. 
    Формами самоуправления детским садом являются коллегиальные органы управления: 

- Общее собрание трудового коллектива, 

- Педагогический совет,                                                               

-  Совет родителей.                                                    
      Общее собрание трудового коллектива вправе принимать решения, если в его работе участвует более половины работников, для которых Учреждение является основным местом работы. В периоды между Общими собраниями интересы трудового коллектива представляет Профсоюзный комитет.
      Педагогический совет Учреждения осуществляет руководство образовательной деятельностью.
      Совет родителей содействует администрации Учреждения в совершенствовании условий для осуществления образовательного процесса, охраны жизни и здоровья воспитанников.
       Отношение между Учреждением и Учредителем (Администрация МР Дюртюлинский район РБ) определяются действующим законодательством Российской Федерации, нормативно-правовыми документами органов государственной власти, местного самоуправления и Уставом.
     Отношение Учреждения с родителями (законными представителями) воспитанников регулируются в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, Республики Башкортостан и Уставом Учреждения.
    Вывод: Учреждение зарегистрировано и функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации, Республики Башкортостан. Структура и механизм управления дошкольным учреждением определяет его стабильное функционирование.                                          
                                 1.3 Оценка содержания и качества подготовки обучающихся
     Образовательный процесс реализуется через:

•непосредственно образовательную деятельность (занятия с детьми),

•совместную деятельность взрослых и детей,
        Количество и продолжительность занятий определяется в соответствии с требованиями СанПиН 2.4.3648-20.
     Воспитатели достаточно  хорошо осведомлены о психофизиологических  особенностях  детей  в  группе,  при организации образовательной деятельности, подборе  методических  пособий,  игр  и игровых  материалов  учитывают  особенности  психических  процессов, эмоциональной и волевой сферы ребенка. Анализ  выполнения  требований  к  содержанию  и  методам  воспитания  и обучения, а также  анализ  усвоения  детьми  программного  материала показывают   стабильность   и   позитивную   динамику по   всем 

образовательным областям. Согласно плану,  в условиях  ДОУ  педагогическая  диагностика осуществлялась по направлениям:

-оценка физического развития и здоровья воспитанников;

-педагогическая диагностика детей;-психологическая   диагностика   воспитанников, подтвердившая положительную динамику развития каждого ребенка и группы в целом. 
      Педагогическая  диагностика  осуществляется  в  форме  регулярных наблюдений  педагога  за  детьми  в  повседневной  жизни и  в процессе образовательной работы  с  ними.  Педагоги анализировали  продукты детской  деятельности,  наблюдали  за  активностью  ребенка  в  отдельные периоды пребывания в дошкольном учреждении. 
    Образовательный  процесс    обеспечивает  всестороннее  развитие  детей  с  учетом  их возрастных и индивидуальных особенностей по образовательным областям: социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое  развитие,  физическое  развитие.        
     Работа  по  программе  обеспечивает достижение  воспитанниками  готовности  к  школе,  сочетает  принципы  научной обоснованности   и   практической   применимости,   обеспечивает   осуществление образовательного процесса в 2-х основных организационных моделях, включающих:

1) совместную деятельность взрослых и детей, 

2) самостоятельную деятельность детей;
    Деятельность  направлена  на  взаимодействие  с  семьей  в  целях  осуществления полноценного  развития  ребенка,  создания  равных  условий  образования  детей дошкольного возраста независимо от материального достатка семьи, места проживания, языковой и культурной среды, этнической принадлежности. Максимально  учитываются  особенности  дошкольного  учреждения  и  окружающего социума. Образовательный  процесс  строится  исходя  из  возрастных  особенностей  детей, используя  различные  формы  работы,  при  этом    основной  формой  и  ведущим    видом деятельности  является    игра и самостоятельная  деятельность  детей.  Образовательная  деятельность  осуществляется  в процессе   организации   различных   видов   детской   деятельности(игровой, коммуникативной,   трудовой,   познавательно-исследовательской,   продуктивной, музыкально-художественной и др.), а также в ходе режимных моментов.
      В мае 2024 года педагоги Детского сада проводили обследование воспитанников подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности в количестве 12 человек. 
     Задания позволили оценить  уровень сформированности предпосылок  к  учебной  деятельности  и  готовности  к  обучению  в школе. Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним  уровнями,  что  говорит  о  результативности  образовательной  деятельности  в Детском саду. Родители воспитанников удовлетворены уровнем подготовки детей к школе.
   В соответствии с годовым планом были проведены праздники и развлечения: «День знаний»,   «Осенний бал», «Мамин праздник», « На встречу Деду Морозу», «Каз омэсе», «Один день в армии», «Яркий праздник для любимых мам», «Космическое путешествие», «Карга боткасы», «Прощай, детский сад!» . В рамках организационно- педагогической работы в Учреждении были проведены: выставки поделок, детских рисунков, совместных рисунков детей и родителей. 

Администрацией  ДОУ  в  течение  учебного  года  проводился  контроль деятельности  педагогов:  тематический  контроль,  оперативный  контроль, фронтальный контроль. 
      Вывод: Образовательная деятельность МБДОУ Детский сад «Карлыгач» строится в соответствии с действующими нормативными документами, направлена на реализацию основной образовательной программы дошкольного образования и повышение качества дошкольного образования в ДОО. По всем направлениям: физическому, социально-коммуникативному, познавательному, речевому, художественно-эстетическому дети достигли хорошего уровня, что свидетельствует об эффективной организации образовательного процесса, направленного на личностное развитие ребенка, его позитивную социализацию, а также на развитие инициативы и творческих способностей на основе сотрудничества со взрослыми и сверстниками в соответствующих возрасту видам деятельности.
Состояние здоровья воспитанников
     Особое внимание уделяется вопросу состояния здоровья детей. Осуществляется профилактический осмотр воспитанников согласно графику. Случаи травматизм в Учреждении отсутствуют.

      Главная задача, стоящая перед нами, на ближайшее время это – снижение риска развития хронических заболеваний, укрепление и развитие имеющегося ресурса здоровья.

В детском саду созданы условия для полноценного физического развития и оздоровления  воспитанников.  Имеется  физкультурный залы, оснащенные  разнообразным  спортивным  инвентарем,  спортивная  площадка, оснащенная  необходимым  безопасным  оборудованием  для  развития  основных видов  движений. Вся  физкультурно-оздоровительная  работа  в  детском  саду  строится  с  учетом  структуры усовершенствования двигательного режима дня. Организованной формой в этом двигательном  режиме  является  образовательная  деятельность  по  физической культуре.  Проводили  образовательную  деятельность  по  физической культуре на воздухе, на прогулке.  
1.4. Финансово-экономическое обеспечение
   Источником финансирования ДОУ являются средства, ежегодно выделяемые из средств бюджета Учредителя (администрация города Дюртюли и Дюртюлинского района) на основе бюджетной сметы. Из бюджета выделяются средства на оплату труда работникам ДОУ, электроэнергию, отопление, водоснабжение и т.д.
    В целях обеспечения условий для улучшения материального положения многодетных семей и семей, имеющим ребенка-инвалида, в том числе адресного увеличения помощи таким семьям с учетом уровня их доходов, за счет федерального бюджета Российской Федерации, бюджетов субъектов Российской Федерации, бюджетов муниципальных образований установлены льготы по оплате за содержание детей в ДОУ:

- семьям, имеющим двоих и более детей в размере 20%,50%,70% от размера ежемесячной платы за присмотр и уход за ребенком;

- семьям, имеющим ребенка-инвалида в размере 100% от размера ежемесячной платы за присмотр и уход за ребенком.
     Доля детей, которым оказывается государственная поддержка, составляет  100%.
  Информация о размере родительской платы за присмотр и уход за воспитанником, предоставлении льгот и компенсаций, номерах телефонов необходимых организаций, размещена на информационных стендах ДОУ, в родительских уголках групп, на сайте ДОУ.
     Для обучения и воспитания существует необходимость в:

- приобретении учебных изданий в бумажном и электронном виде;

- приобретении дидактических материалов;

- приобретении аудио- и видео - материалов;

- приобретении игр и игрушек;

- приобретении электронных образовательных ресурсов;

- создании развивающей предметно-пространственной среды;

- приобретении обновляемых образовательных ресурсов, в том числе расходных материалов;

- приобретении спортивного, оздоровительного оборудования.
           Вывод. Для реализации ФОП ДО в ДОУ требуется:
  - определение объёма расходов, необходимых для реализации ООП ДО и достижения планируемых результатов, а также механизма их формирования.

1.5 Содержание и качество подготовки воспитанников.
       В соответствии с Программой развития МБДОУ Детский сад «Карлыгач» с. Суккулово на 2023-2028 годы в течение года деятельность детского сада была направлена на:
· Обеспечение доступности и качества дошкольного образования;

· расширение практики использования новых форм дошкольного образования;

· охрана жизни и укрепление физического и психического  здоровья детей;

· Обеспечение познавательно-речевого, социально-личностного, художественно-эстетического и физического развития детей;

· воспитание с учетом возрастных категорий гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье

· взаимодействия с семьями детей для  обеспечения полноценного развития детей;

· оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям)  по вопросам воспитания, обучения и развития  детей

В 2024 году из детского сада было выпущено в школу 12 детей. Все выпускники готовы к обучению в школе. Это подтверждают результаты диагностического обследования:

По образовательной области «Социально-коммуникативное развитие»- 26 % - выше среднего,  80 %-средний показатель.

По образовательной области «Познавательное развитие» - 77% - выше среднего; 66 %— средний показатель.

По образовательной области: «Речевое развитие» - 35 % выше среднего,

89% - средний показатель.
          По образовательной области: «Физическое развитие»- 56 % -  выше среднего, 58 % — средний показатель.

Таким образом, результаты диагностического обследования детей подготовительной группы показали удовлетворительный  уровень готовности к школьному обучению.
Вывод: содержание и качество подготовки воспитанников в Учреждении выше среднего, соответствует требованиям в сфере образования Российской Федерации, Республики Башкортостан.                
    1.6 Анализ
качества кадрового обеспечения
     Дошкольное образовательное учреждение укомплектовано кадрами  полностью. Педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки периодической и методической литературы. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.
В ДОУ работают: заведующий, 2 воспитателя. 
	Характеристика педагогического коллектива


	Общее количество — 2

Воспитатель — 2

	Образовательный уровень


	Высшее педагогическое — 1 (100%),  со  средним — специальным -1  педагог (учиться на 2 курсе ГБПОУ Кушнаренковский многопрофильный профессиональный колледж имени Д.Б. Муртазина по зоочной форме обучения по специальности «Дошкольное образование»

	Уровень квалификации


	1 категория – 1



	Стаж работы в должности педагога


	0-12 лет – 2

	Возрастные показатели
	37— 47 лет – 2


    Повышение квалификации педагогических работников осуществляется в тесном взаимодействии с ГБПОУ «Уфимский многопрофильный профессиональный колледж».
     100 % педагогов прошли курсы повышения квалификации по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации: «Внедрение федеральной образовательной программы дошкольного образования в деятельность дошкольной образовательной организации», «Обучение педагогических работников навыкам оказания первой помощи».
      Вывод: Дошкольное образовательное учреждение укомплектовано кадрами на 100%. Учреждение функционирует в режиме развития. Педагогический  коллектив ДОУ стабильный, работоспособный. Педагогические работники ДОУ обладают основными компетенциями, необходимыми для создания условий развития детей в соответствии с ФОП ДО. Но нужно повысить компьютерную грамотность педагогов. 
1.7 Анализ материально — технической базы

         Здание и помещения, участок детского сада соответствуют  «Санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций» СанПиН требованиям пожарной безопасности; требованиям к средствам обучения и воспитания в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями развития детей.
      Территория по периметру ограждена забором и зелеными насаждениями. Здание оборудовано системами холодного водоснабжения, канализации, центрального отопления. Каждая групповая ячейка снабжена источником (нагревательный котёл) горячего водоснабжения. В детском саду 2 группы, из них: 1 группа младшая, 2 группа – средняя - подготовительная. Обе группы оснащены игровым, спальным помещением, приемными (раздевальными), туалетными, умывальными помещениями. При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы.
      Созданная РППС в детском саду учитывает особенности реализуемой ОП ДО. В каждой возрастной группе имеется достаточное количество игрушек современных развивающих пособий и игрушек. В каждой возрастной РППС обладает свойствами открытой системы и выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую, стимулирующие функции. 
    На участке детского сада для организации игровой деятельности досуга, самостоятельной двигательной активности детей имеются:

- Веранды

- Оборудование для игровой, двигательной деятельности
      На
площадке для проведения
физкультурных занятий, праздников, досугов имеется:

- Физкультурное оборудование для двигательной деятельности
      На
экологической тропе
 для проведения экскурсий,
наблюдений за объектами живой и неживой природы имеются:цветник,сад-огород, кустарники, деревья.
         Помещение детского сада:
Кабинет заведующего для
осуществления контроля и руководства,

индивидуальных консультаций, бесед с медицинскими, педагогическими кадрами, обслуживающим персоналом и родителями воспитанников. Оборудован офисной мебелью: шкафы, сейф, рабочий стол, стулья.
Пищеблок оснащен:

Оборудованием для хранения продуктов и приготовления пищи.
 В групповых комнатах осуществляется
игровая, образовательная деятельность, самообслуживание, трудовая деятельность, самостоятельная творческая  деятельность, ознакомление с природой, труд в природе, экспериментально-исследовательская деятельность. Для этого в группах имеются:
· Детская мебель для практической деятельности

· Книжный уголок

· Уголок для изобразительной детской деятельности

· Игровая мебель

· Атрибуты
для
сюжетно-ролевых
игр:
«Семья», «Супермаркет», «Салон красоты », «Больница», «Ателье», «Библиотека», «Школа».

· Конструкторы разных видов.

· Головоломки, пазлы, настольно-печатные игры, лото.

· Дидактические игры по ФЭМП, развитию речи, ознакомлению с окружающим    

                         миром.

· Различные виды театров.

· Уголки уеденения.
           В спальных помещениях для дневного сна имеется:
· Спальная мебель
В раздевальных комнатах для информационно-просветительской работы с родителями:
· Информационный уголок

· Выставки детского творчества

· Наглядно-информационный материал для родителей
Музыкальный зал, где проводятся мероприятия по музыкальному воспитанию, индивидуальные занятия, творческие досуги, развлечения, театральные представления, праздники и утренники, занятия по физкультуре, утренняя гимнастика, педагогические советы, родительские собрания и прочие мероприятия, оснащен:
· Пособия, музыкальные игрушки, атрибуты

· Музыкальный центр

· Пианино

· Музыкальные инструменты для детей

· Различные виды театров

· Ширма для кукольного театра

· Детские и взрослые костюмы

· Детские стулья

· Физкультурное оборудование для развития основных видов движений, общеразвивающих упражнений.
         В коридорах, холлах с целью информационно-просветительской работы с сотрудниками, родителями
(законными
 представителями) оформлены:
· Информационный стенд «Пожарная безопасность»

· Информационный стенд “Охрана труда”,

· Информационный стенд “Антитеррор”;

· Информационный стенд «Для вас, родители».
         Вывод: Укрепление материально-технической базы и обеспечение образовательного процесса осуществляется, и детский сад в основном оборудован для своего полного функционирования, но    материально-техническая база требует постоянного косметического ремонта и обновления.
Организация питания.
       Организация рационального питания отражается в воспитательно-образовательном процессе нашего детского сада. Правильное питание –это основа длительной и плодотворной жизни, залог здоровья, бодрости, гарантия от появления различных недугов. Поэтому в плане работы детского сада вопрос о правильном питании занимает одно из важнейших мест. В детском саду питание организовано в групповых комнатах. Весь цикл приготовления блюд происходит на пищеблоке. Пищеблок на 100% укомплектован кадрами. Помещение пищеблока размещается на первом этаже, имеет отдельный выход. 
    Контроль за фактическим питанием и санитарно-гигиеническим состоянием пищеблока осуществляется заведующим. Общее санитарно-гигиеническое состояние дошкольного учреждения соответствует требованиям Госсанэпиднадзора: питьевой, световой и воздушный режимы соответствуют нормам. Пищеблок детского сада оснащен всем необходимым техническим оборудованием. Работники пищеблока аттестованы и своевременно проходят санитарно-гигиеническое обучение. В МБДОУ  Детский  сад «Карлыгач»   имеется  десятидневное  перспективное  меню.  При составлении  меню  используется  разработанная  картотека  блюд,  что  обеспечивает сбалансированность питания по белкам, жирам, углеводам. Готовая пища выдается только после снятия пробы заведующей и соответствующей записи в журнале результатов оценки готовых блюд.  
	         В детском саду обеспечивается полноценное сбалансированное 4-х разовое питание детей.        
          Введен второй завтрак, где дети получают фрукты, соки. Ежедневно проводится витаминизация 3-его блюда. Выполняются нормы физиологических потребностей детей в пищевых веществах, калорийности пищи. Средний показатель стоимости питания на одного ребёнка в день составляет 132 рубля.
    Качество привозимых продуктов контролируется бракеражной комиссией, утвержденной приказом заведующего. 


Информационное обеспечение
Для обеспечения введения ФОП ДО:

· Осуществлено информирование участников образовательного процесса и общественности по ключевым позициям введения ФОП ДО на информационном сайте МБДОУ Детский сад «Карлыгач» с. Суккулово.

· Педагогами ДОУ получено образование по дополнительной профессиональной программе через просмотр видеозаписи по теме: «Совершенствование целостного педагогического процесса в дошкольных образовательных учреждениях в условиях введения ФГОС».
        Вывод. В ДОУ имеется достаточное  обеспечение информирования, планируются консультации по запросам педагогов, информирование родителей (законных представителей) о введении, реализации ФОП ДО проходит через информационные стенды, родительские собрания и заседания Совета родителей, изучается мнения родителей (законных представителей) воспитанников по вопросам введения ФОП ДО. Также применяется проведение анкетирования на родительских собраниях. 
        Обеспечение безопасности учреждения
     В МБДОУ созданы условия по организации безопасности образовательного процесса:
     В соответствии с Федеральным Законом от 17.07.1999 г. № 181-ФЗ «Об основах пожарной безопасности в Российской Федерации», нормативно-правовыми актами, приказами Министерства образования в учреждении проделана определенная работа по обеспечению безопасности жизнедеятельности работников, воспитанников во время воспитательно-образовательного процесса.
     Приказом руководителя на начало учебного года назначаются ответственные за организацию работы по охране труда, противопожарной безопасности, электробезопасности, правилам дорожного движения, основам безопасности жизнедеятельности детей.

·Разработаны все инструкции по охране труда.

·Своевременно организовывается обучение и проверка знаний требований охраны труда вновь поступивших работников учреждения

· Организовано обучение работающих и воспитанников в учреждении мерам обеспечения пожарной безопасности. Проводятся тренировочные мероприятия по эвакуации детей и всего персонала.

· Своевременно проводятся инструктажи по охране труда и пожарной безопасности с работниками.

· Разрабатываются мероприятия по предупреждению травматизма, дорожно-транспортных происшествий, несчастных случаев, происходящих на улице, воде, спортивных мероприятиях и т.д.

· Проведен общий технический осмотр здания, проверка сопротивления изоляции электросети и заземления оборудования, проверка исправности электрических розеток, электрооборудования, наличия в электросетях стандартных предохранителей, своевременно проводится замена светильных ламп.

· Проведено переосвидетельствование огнетушителей;

· Приобретены моющие и дезинфицирующие средства;

· Пополнены аптечки для оказания первой помощи средства защиты(маски).
       Принимаются меры антитеррористической защищенности:

· имеется АПС, тревожная кнопка на пульт пожарной охраны;

-  видеонаблюдение;

- разработаны инструкции при угрозе проведения теракта или возникновении ЧС, функциональные обязанности ответственного лица за выполнение мероприятий по антитеррористической защите объекта.

- разработан паспорт антитеррористической защищенности;

- разработан паспорт безопасности.
     Вывод: Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.
 1.8 Функционирование внутренней системы оценки качества образования.
Систему оценки качества дошкольного образования мы рассматриваем как систему контроля внутри Учреждения, которая включает в себя интегративные составляющие:
· Качество методической работы;

· Качество воспитательно-образовательного процесса;

· Качество работы с родителями (законными представителями);

· Качество работы с педагогическими кадрами;

· Качество предметно-пространственной среды.
С целью повышения эффективности образовательной деятельности применяем педагогический мониторинг, который дает качественную и своевременную информацию, необходимую для принятия управленческих решений. В учреждении выстроена четкая система методического контроля и анализа результативности воспитательно-образовательного процесса по всем направлениям развития воспитанников и функционирования Учреждения в целом.    

Педагогический коллектив в течение 2023 года успешно и активно решал задачи воспитания и обучения дошкольников.   
Результаты анализа показателей деятельности организации
Данные приведены по состоянию на 29.12.2024

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	30 человек

	1.1.1
	В режиме полного дня (10 часов)
	30 человек

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	-

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	-

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого- педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	-

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 4 лет
	  14 человек

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	  16 человек


	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	

	1.4.1
	В режиме полного дня (10 часов)
	30 человек/

100%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12-14 часов)
	-

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	-

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	   -

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	-

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	30 человек/100 %

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	30 человек /100%

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	1 день

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	2 человека

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	1 человек /  50 %

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	1 человек  /50 %

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	1 человек  /50 %

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	-

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	1 человек / 50%

	1.8.1
	Высшая
	-

	1.8.2
	Первая
	1 человек / 50%

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых
	


	
	составляет:
	

	1.9.1
	До 5 лет
	1 человек / 50 %

	1.9.2
	От 10 до 15
	 1 человека / 50 %

	1.9.3
	От 15 до 20
	-

	1.9.4
	От 20 до 25
	- 

	1.9.5
	Более 30
	-

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	-

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет

	        0 человек/0%

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	7 человек /100 %

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных образовательных программ в общей численности педагогических и административно-хозяйственных
 работников.

	3 человек / 42%

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	7 человек /30 человека

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	нет

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	нет

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	нет

	1.15.4
	Логопеда
	нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	нет

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	2  кв. м

	2.2
	Наличие физкультурного зала
	да

	2.3.
	Наличие музыкального зала
	 Совмещенно с физкультурным залом

	2.4.
	Наличие прогулочных
	да


Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО с учетом ФОП ДО:
-Организация педагогического процесса отмечается гибкостью, ориентированностью на возрастные и индивидуальные особенности детей, что позволяет осуществить личностное-ориентированный подход к детям;

-Содержание образовательное-воспитательной работы обеспечивает обогащенное развитие детей;

-В ДОУ работает коллектив единомышленников из числа профессионально подготовленных кадров, наблюдается повышение профессионального уровня педагогов, создан благоприятный социально-психологический климат в коллективе, отношения между администрацией и коллективом строятся на основе сотрудничества и взаимопомощи; 

-Материально-техническая база, соответствует санитарно-гигиеническим требованиям. 

-Запланированная воспитательное-образовательная работа на 2024 год выполнена в полном объеме. 

-Уровень готовности выпускников к обучению в школе – выше среднего.
      По итогам работы ДОУ определены следующие приоритетные направления деятельности на 2025 год:

- Совершенствование    работы по речевому развитию детей через игровую деятельность и художественную литературу;

-формирование компетентной личности дошкольника в вопросах
физического развития и здоровье сбережения;

-активное включение родителей (законных представителей) в
образовательный процесс;

- Продолжать создавать условия для самореализации каждого ребенка в совместной и самостоятельной деятельности, через участие в олимпиадах, фестивалях, конкурсах, смотрах разного уровня.
